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FAQ 

Formation Onboarding Découverte 
 

1. Qu’est-ce que la formation Onboarding Découverte ? 

La formation Onboarding Découverte est un programme d'intégration conçu pour oƯrir 
une première immersion d’une nouvelle recrue dans un cabinet d’avocats. Elle oƯre un 
aperçu des thématiques essentielles pour une intégration réussie, tout en donnant un 
avant-goût de notre programme complet Onboard360. 

 

2. À qui s’adresse cette formation ? 

La formation s’adresse à tout nouveau collaborateur d’un cabinet, quel que soit son rôle 
(assistant juridique, secrétaire, juriste débutant, etc.). Elle est idéale pour une première 
immersion au sein de votre cabinet d’avocats. 

 

3. Quels sont les objectifs de cette formation ? 

 Familiariser les nouvelles recrues avec les fondamentaux de leur rôle et les 
exigences du cabinet. 

 Sensibiliser sur les enjeux professionnels liés à la déontologie, à l’éthique, au 
RGPD, au développement personnel et à la gestion de la confidentialité. 

 OƯrir une expérience d’apprentissage immersive et interactive pour 
encourager une intégration rapide et eƯicace. 

 

4. Quelles thématiques sont couvertes dans cette formation ? 

Les participants peuvent choisir une thématique parmi les suivantes : 

→ Déontologie Avocat : Comprendre et appliquer les règles professionnelles essentielles 
à la pratique. 

→ Éthique Avocat : Appréhender les valeurs fondamentales pour une pratique 
responsable et transparente. 

→ RGPD Avocat : S’assurer de la conformité avec les réglementations sur la protection 
des données. 
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→ Développement Personnel : Développer des compétences interpersonnelles et 
améliorer son eƯicacité personnelle. 

→ Gestion de la Confidentialité : Apprendre à protéger les informations sensibles dans 
le cadre professionnel. 

 

5. Quelle est la durée et le format de la formation ? 

La formation Onboarding Découverte se déroule sur 2 jours en e-learning, oƯrant une 
expérience flexible et interactive adaptée aux besoins des collaborateurs. 

 

6. Quel est le coût de cette formation ? 

Le tarif commence à 475 €, selon la thématique choisie. De plus, si vous choisissez la 
formation Onboarding Découverte, vous bénéficiez automatiquement d'une réduction 
de 10 % sur l'inscription au programme complet Onboard360. 

 

7. Quels sont les bénéfices de cette formation ? 

 Mise en avant des valeurs et de l’engagement du cabinet. 
 Création d’un lien de confiance avec les nouvelles recrues pour renforcer leur 

fidélité. 
 Apprentissage rapide et eƯicace grâce à un contenu interactif et ciblé. 
 Valorisation de l’approche unique Onboard360 dès l’intégration des 

collaborateurs. 

 

8. Comment s’inscrire à la formation ? 

L’inscription est simple : 

Etape n°1 : Visitez notre site internet en utilisant ce lien :  

https://vaylawtraining.com/formation-onboarding-cabinets/ 

Etape n°2 : Cliquez sur le bouton « Onboarding pour les Cabinets d’Avocats » 

Etape n°3 : Défilez, et cliquez sur le bouton « Je commence une formation » 

Etape n°4 : Sélectionnez la thématique souhaitée. 

Etape n°5 : Créer votre compte personnel en ligne. 

Etape n°6 : EƯectuez le paiement en ligne pour valider votre inscription et accéder à votre 
formation. 
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9. Est-il possible de suivre plusieurs thématiques ? 

Chaque session de la formation Onboarding Découverte couvre une thématique 
spécifique. Pour explorer d'autres sujets, vous pouvez souscrire à des formations 
supplémentaires ou au programme complet Onboard360, avec une réduction de 10 %. 

 

10. Quels sont les avantages de passer au programme complet Onboard360 ? 

Le programme complet Onboard360 oƯre : 

 Une formation plus approfondie sur les thématiques clés. 

 Des outils pratiques et des études de cas adaptés à vos besoins. 

 Un suivi continu et des modules personnalisés pour votre équipe. 

 

11. Une attestation est-elle délivrée ? 

Oui, une attestation de participation est fournie à la fin de la formation, idéale pour 
compléter le dossier professionnel du participant. 

 

12. Proposez-vous des options supplémentaires avec cette formation ? 

Oui, nous oƯrons des options payantes pour enrichir et personnaliser davantage votre 
expérience de formation. Voici une présentation de ces options : 

Rédaction du Livret d’Accueil (à partir de 360 € HT) 
Créez un document professionnel sur mesure, regroupant les informations essentielles 
sur votre cabinet pour vos nouvelles recrues. 

Organisation d’une Journée d’Accueil (à partir de 330 € HT) 
Planifiez une journée d’intégration clé en main pour oƯrir à vos recrues une expérience 
immersive et engageante. 

Correction d’Étude de Cas Supplémentaire (à partir de 100 € HT/cas) 
Obtenez une analyse détaillée et personnalisée des études de cas, idéale pour 
approfondir l’apprentissage. 

Coaching Juridique sur Mesure (à partir de 650 € HT/journée) 
Une journée de coaching personnalisé avec un expert pour répondre aux besoins 
spécifiques de vos collaborateurs. 

Dossier de Formation (numérique) (à partir de 65 € HT) 
Un support pédagogique complet au format numérique, facile à consulter et partager. 
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Dossier de Formation (papier) (à partir de 80 € HT) 
Un support de formation imprimé et relié, pratique pour les participants préférant les 
documents physiques. 

Module Expert (à partir de 1.200 € HT/module) 
Un module avancé pour approfondir une thématique spécifique avec un contenu 
approfondi. 

Masterclasse Expert (à partir de 450 € HT) 
Participez à une session animée par un expert reconnu, alliant théorie et cas pratiques 
pour un apprentissage intensif. 

 

13. Quels sont les bénéfices des options supplémentaires précitées ? 

Les options permettent de : 

 Personnaliser l’expérience d’intégration pour répondre aux besoins spécifiques 
de votre cabinet. 

 Renforcer la qualité de la formation avec des contenus et outils 
complémentaires. 

 Créer un environnement d’apprentissage optimal pour vos nouvelles recrues. 

 

14. Comment intégrer ces options à la formation ? 

Vous pouvez choisir les options souhaitées lors de l’inscription ou les ajouter par la suite 
en contactant notre équipe. Nous sommes à votre disposition pour vous accompagner 
dans la sélection des options les plus adaptées à vos besoins. 

 

15. Comment contacter l’équipe Onboard360 pour plus d’informations ? 

Pour toute question ou assistance, vous pouvez : 

 Envoyer un email à : contact@vaylawtrainaing.com 

 Prenez RDV en ligne en accédant à notre agenda, ici : 
https://calendly.com/vaylawtraining/30min?month=2024-11 

 

 


